
 

Boston Network Co., Ltd. Tel. 02-949-0955, 02-318-6891 Mobile: 086-337-8266 

E-mail: seminar@bostonnetwork.com, Web: http://www.bostonnetwork.com 

 

  Course: 

  Motivating and Developing Team   
   เทคนิคการพฒันาประสิทธิภาพผูใ้ตบ้งัคบับญัชา การสร้างลูกนอ้งใหเ้ก่ง 

 

 
Duration: 1 Day (9:00 – 16:00) 

 
หลักการและเหตุผล:   

บอ่ยครัง้ที่มกัจะได้ยินค ำพดูจำกหวัหน้ำหรือผู้บงัคบับญัชำวำ่.... 
“ ผมโชคไม่ดี...ที่ได้ลกูน้องไม่เก่ง ” 
“ ผมต้องท าเองทุกอย่าง เพราะไว้ใจลูกน้องไม่ได้เลย ” 
“ ปวดหวั...เด็กสมัยนี ้ท างานกันไม่ได้เร่ือง ” 
“ ให้งานลกูน้องท า ก็เหมือนเพิ่มงานเพิ่มปัญหาให้ตวัเอง ” ฯลฯ 
สำรพัดค ำพูดค ำบ่น เร่ืองผู้ ใต้บังคับบัญชำ หรือลูกน้องไม่เก่ง ท ำงำนไม่ได้อย่ำงที่ต้องกำ ร ขำดประสิทธิภำพ ขำดควำม

รับผิดชอบ ซึง่สิง่เหลำ่นี ้เป็นปัญหำส ำคญัที่หวัหน้ำหรือผู้บงัคบับญัชำจะต้องเร่งแก้ไข  
 ในควำมเป็นจริงแล้ว ลกูน้อง หรือผู้ ใต้บงัคับบัญชำ คือทีมงำนคนส ำคญัที่จะช่วยงำนผู้บังคบับญัชำ ช่วยในกำรขบัเคลื่อน

ควำมส ำเร็จของหน่วยงำนหรือองค์กร แต่เขำเหลำ่นัน้จะเป็นบคุลำกรที่เป็นปัญหำ หรือจะเป็นบคุคลำกรที่มีควำมเก่ง มีควำมสำมำรถ 
มีประสทิธิภำพตำมที่หนว่ยงำนหรือองค์กรต้องกำรได้ ก็ต้องมำจำกกำรสร้ำงหรือกำรพฒันำที่มีประสทิธิภำพด้วย   

“กำรสร้ำงลกูน้องให้เก่ง” หรือ กำรพฒันำประสิทธิภำพผู้ ใต้บงัคบับญัชำ มีควำมส ำคญัมำก ดงันัน้ หวัหน้ำหรือผู้บงัคบับญัชำ 
จึงจ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่จะต้องเรียนรู้กระบวนกำร ขัน้ตอน และเทคนิควิธีกำรใหม่ ๆ ทัง้ทำงตรงและทำงอ้อม เพื่อใช้ในกำรสร้ำงคนหรือ
พฒันำคนให้เก่ง ให้เป็นทีมงำนมีประสทิธิภำพตรงตำมควำมต้องกำร  
 

ประโยชน์ที่จะได้รับ: 

• เพื่อกำรสร้ำงหรือพฒันำคนให้เกง่ ให้มีประสทิธิภำพตำมควำมต้องกำรของหนว่ยงำนหรือองค์กร 

• เพื่อให้ผู้ เข้ำรับกำรอบรมในฐำนะหวัหน้ำ หรือผู้บงัคบับญัชำ มีแนวคิดและทศันคติที่ถกูต้องเก่ียวกบักำรสร้ำงและพฒันำ
ผู้ใต้บงัคบับญัชำ ให้เป็นทีมงำนที่มีประสทิธิภำพตำมควำมต้องกำร 

• เพื่อให้ผู้ เข้ำรับกำรอบรม มีควำมรู้ควำมเข้ำใจที่ถกูต้องเก่ียวกบักระบวนกำร ขัน้ตอน และเทคนิควธีิกำรตำ่ง ๆ ในกำรพฒันำคน 
สร้ำงคนให้เกง่   

• เพื่อให้ผู้ เข้ำรับกำรอบรม ได้ฝึกทกัษะตำ่ง ๆ ในกำรสร้ำงคนให้เกง่ อยำ่งเป็นระบบและมีคณุภำพ   

• เพื่อให้สำมำรถน ำควำมรู้ควำมเข้ำใจตลอดจนเทคนิควิธีกำรและทกัษะตำ่ง ๆ ในกำรสร้ำงและพฒันำคนให้เกง่ ไปใช้ในกำร
วำงแผน และด ำเนินกำร ในกำรสร้ำงคนและทีมงำนได้จริง อยำ่งมปีระสทิธิภำพ 

 

หัวข้อการอบรม: 

• แนวคิดและทศันคติที่ส ำคญัในกำรสร้ำงคนและทมีงำน 

•  ปัญหำ อปุสรรคในกำรสร้ำงคนให้เก่ง   
➢ จำกธรรมชำติของหนว่ยงำนหรือองค์กร   
➢ จำกหวัหน้ำหรือผู้บงัคบับญัชำ 
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➢ จำกตวัผู้ใต้บงัคบับญัชำ   
➢ จำกสภำพแวดล้อม 

• แนวทำงกำรสร้ำงและพฒันำคนให้เก่ง 
➢ กำรก ำหนดเปำ้หมำยที่ชดัเจนของกำรสร้ำงและกำรพฒันำ 
➢ กำรปลกูฝัง ทศันคติภำยใน คำ่นยิม แนวคดิ  วฒันธรรมองค์กร ฯลฯ 
➢ กำรพฒันำทกัษะ เทคนิค วิธีกำร ฯลฯ 
➢ กำรก ำหนดอนำคต   

• กำรค ำนงึถงึควำมแตกตำ่งระหวำ่งบคุคลกบัวิธีกำรพฒันำ  

• ทกัษะที่ส ำคญัของผู้บงัคบับญัชำในกำรสร้ำงคนให้เกง่ 

• จิตวิทยำที่ส ำคญัในสร้ำงและกำรพฒันำ 

• เทคนิคกำรวเิครำะห์ 

• กระบวนกำร ขัน้ตอน และวิธีกำรตำ่ง ๆ ในกำรสร้ำงและพฒันำคนให้เกง่ 

• วิธีกำรปลกูฝัง กำรรักควำมก้ำว ควำมกระตือรือร้น มุง่มัน่ เสยีสละ ทุม่เท ฯลฯ  

• กำรชีแ้นะ ชีน้ ำ ชีท้ ำ ชีท้ำง สูค่วำมส ำเร็จ 

• กำรโน้มน้ำวจงูใจ กำรเสริมก ำลงัใจ และกำรสร้ำงแรงกระตุ้นใหม ่ๆ 

• กำรสง่เสริมควำมก้ำวหน้ำและกำรมองเห็นอนำคต 

• แนวทำงกำรเป็นบคุคลต้นแบบและกำรรักษำมำตรฐำนประสทิธิภำพ  

• บทสรุปกำรสร้ำงคน “คนคณุภำพ สู.่.ทีมคณุภำพ” เพื่อองค์กรแบบยัง่ยืน 
 

รูปแบบการอบรม: 

• กิจกรรมกลุม่สมัพนัธ์ที่เก่ียวข้องกบักำรสร้ำงคนให้เกง่   

• กำรบรรยำยสลบักิจกรรม โดยวิทยำกรมืออำชีพ ที่ได้บรรยำกำศทีห่ลำกหลำยตลอดกำรอบรม  

• กรณีศกึษำตำ่ง ๆ เก่ียวกบักำรสร้ำงคนและพฒันำคนให้เก่ง  

• ฝึกทกัษะตำ่ง ๆ ตำมที่ก ำหนด  

• Work Sheet / Workshop / Role Playing  

• ร่วมสรุปข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ      
 

เหมาะส าหรับ: 

• หวัหน้ำ หรือผู้บงัคบับญัชำ ทกุระดบั 
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Why Boston Network? 
 

• World Class Curriculum - our course curriculums incorporate best-in-business thinking and 

practices and are designed for all organizational levels.   

• Renowned Trainers - all our seminars, conferences are led by senior executives, managers, 

authors, educators, consultants, even CEOs. They’re not only skilled speakers, but top business 

practitioners who have been in the trenches 

• Satisfaction Guarantee - we are totally focused on customer satisfaction. Our 100% customer 

satisfaction guarantee is the factor that will distinct us from others.   

• Experienced Training Specialist - with more than five years of experiences, we bring in latest 

business know-how, world-class cutting edge management knowledge, and valuable insights to 

Thai society. We held over 200 seminar events each year with more than 10,000 executive 

participants countrywide.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

100% Satisfaction Guarantee 

After attending Boston Network seminar or event, if you are not fully satisfied that we 

have delivered everything promised. Simply notify the seminar administrator by the lunch 

break and we will refund the entire registration fee. 


